GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2025
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2025

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES

Periodo que se reporta: Primer Trimestre

CRITERIO DE DEFINICION
DEPENDENCIA:  (SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE MIR (SDS) - 8 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) | DEL MONTO ASIGNADO MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE NOTA COMPLEMENTARIA
(Respecto a los montos)
(Marque con X) REPORTA
PED 2021-2027  CLAVE FUNCIONAL
E. E. MONTO DEL PP AUTORIZADO EN MONTO ASIGNADO DEL PP A LA 5 5 ) 5
rec. | cen. FIN [Fun| sF | M | PP | NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) pri:;i’pal | PP "ci?i?gte Ifj::: EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEPENDENCIA MONTO ASIGNADO A LA MIR REAL ESTIMADO 1er. Trimestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4to. Trimestre
ndirectofCs X
ER1- Gerencia del Seguimiento y Evaluacion del Desempefiol 10,660,869 10,660,869 4,868,954 466,893
ER1 1 01] 03| 02 | P | 023 |Gubernamental (Sistema de Evaluacion del Desempefio ) X X X X
Nombre de *INFORME DE GOBIERNO *INDICADORES e *EVALUACION: Tomadores de decisiones, NGm. de 119 Montos de Otras Fuentes de Financiamiento: 0
Beneficiarios (Poblacién servidores publicos enlaces de indicadores, de evaluacion, del informe de gobierno y de la Benef.:
objetivo): ejecucion del gasto de inversion, de las dependencias de la administracién publica estatal y
d : municipal
Linea Base Metas 1er. Trimestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4to. Trimestre Justificacién de Resultados
. Tipo de
. Nombre del . Unidadde |\ yiador/ | Sentido Ideal i Variables de la
b A A Medida / J o D Afio de la] A Datos de Datos de Datos de Datos de Datos de Fuente de
Resumen Narrativo Indicador Definicion Formula Frecuencia | Dimensién a | del Indicador Supuestos Linea Linea formula las |Resultado| las |Resultado| las |Resultado| las |Resultado| las |Resultado| Analisis inicial e Interpretacion de  |informacion del
medir base Base variables variables variables variables variables Resultados Indicador
Nivel: Fin
C(‘)r‘\tribuir a un modelo de gobierno mas Variacion Porcen_tua de M\de en qué poljcentaje Naygrit es!é por ((Calificacion en la Categoria de Se aplique el cuestionario Calificacion En La 95.00 DIAGNOSTICO
eficiente y transparente a través del avance de Nayarit en arriba o por abajo de la media Nacional Evaluacion para Nayarit / Calificacion del Sistema de Evaluacion Categoria De Evaluacion SOBRE EL
seguimiento de indicadores y del relacién al avance en la calificacién de avance en materia en la Categoria de Evaluacion de Desempefio por la Para Nayarit AVANCE EN LA
resultados de evaluaciones, asi como la promedio nacional en de implementacion del Sistema de promedio nacional)- 1)*100 SHCP en el modulo de IMPLEMENTACI
organizacion e integracion de reportes e materia de Evaluacion. Evaluacién del Desempefio (SED). Esta Evaluacion. y se depende Calificacién En La 88.30 ON DEL PBR
informes de la gestion de la calificacién se obtiene dentro del "indice de la valoracién que Categoria De Evaluacion ) El objetivo en éste indicador, es lograr o SED (SHCP),
administracion publica estatal de avance en la implementacion del Variacién finalmente realice la SHCP, Promedio Nacional mantenerse por arriba de la ’media nacionaI,LlNK:
Presupuesto Basado en Resultados Porcentual Estratégic asimismo. la media en la meta se se programa detectar la http://www.transp
(PBR) y del SED" que calcula cada afio o Ascendente  nacional, depende del 2024 7.59 7.59 misma calificacién para Nayarit. arenciapresupues
y por cada entidad federativa, la Anual Eficiencia avance en la calificacion taria.gob.mx/
Secretaria de Hacienda y Crédito del resto de las entidades es/PTP/Entidade
Publico (SHCP). federativas del pais sFederativas....
Nivel: Proposito
Los servidores publicos enlaces de las ~ Porcentaje de avance de  Mide el grado de consolidacion del (Elementos que operan del tablero del Los titulares y operativos Elementos Que Operan 3.13 Registro advos.
dependencias estatales, entidades y elementos que integran el Tablero de control del Sistema de sistema de evaluacion del desempefio / de las dependencias Del Tablero Del Sistema internos del
ayuntamientos disponen en tiempo y tablero del Sistema de Monitoreo y Evaluacioén del Desempefio Elementos que componen el tablero del ejecutoras consultan los De Evaluacién Del Departamento de
calidad, con la informacion y seguimiento evaluacién del desempefio para las dependencias de la APE sistema de evaluacion del desempefio) sistemas de Desempefio Evaluacion para
g:gﬂeszesn;;gzﬂgoieal?r:\?ggadcéornesgnlgz * 100 g‘cl”gmreo de evaluacion Los elementos que operarian en tablero de el g;ssempeno de]
. ] ] €l desempeno Elementos Que Componen  4.00 Control son: 1.- MSD.- Modelo sintético de &~~~
:ﬁg::ﬁgi)x de la mejora continua de su consolidados El Tablero Del Sistema De Informacion del Desempefio, 2.- Monitoreo Pagl.na dela
3 Porcentaje Estratégic Evaluacion Del de evaluaciones publicas, 3.- Monitoreo de hit s.'//sds nayarit
Ascendente 2024 77.50 Desempefio 78.25 avance PAE, 4.- monitoreo de avance a Oi .mx/'n.dey h
Anual Eficiencia aspectos susceptibles de mejora (ASM). -90b.mx/index.p!
p/sistema-de-
evaluacion-del-
desempeno/
Nivel: Componente
i Porcentaje de programas  Verifica que las evaluaciones (Numero de Programas Presupuestales Existen las partidas, los Niimero De Programas 7.00 Registro advos.
C1 Evaluaciones externas gestionadas y presupuestales con contempladas en el Programa evaluados /NUmero de Programas recursos suficientes, en el Presupuestales Evaluados internos del
coordinadas evaluaciones externas Anual de Evaluacion (PAE) vigente se  Presupuestales existentes en el PAE Presupuesto y estos se Departamento de
realizada del Programa ejecuten actual )*100 radican eficientemente, asi Némero De Programas 7.00 Evaluacién para
Anual de Evaluacion (PAE) como interés de las Presupuestales Existentes ‘el ggssempeno de}
dependencias para efectuar En El Pae Actual El PAE se publica hasta el 30 de abril la :, o de |
las evaluaciones. programacion de evaluaciones puede agina de la
Porcentaje Estratégic cambiar, los programas presupuestales . .
Ascendente 2024 100.00 100.00 evaluados seran : FASP-SESP, FAFEF, httpbs.//i;j_s.dnayaﬂt
Anual Eficiencia FISE, FAM-AS-DIF, FASSA-SSN , FONE Y 922-mx/Incex.p
FAETA. plsistema-de-
evaluacion-del-
desempeno/
f Verifica que las evaluaciones (Numero de Fuentes de Financiamiento . o . . NG De Fuentes Di 7.00 ; ;. Registro advos.
" Porcentaje de Fuentes de . Porcentaje Estratégic Existen las partidas, los umero De Fuentes De g La evaluaciones a realizar contemplan las !
C1 Eval t tionad. Y it] p g N -
Coordvii:;:s\ones externas gestionadas y financiamiento evaluadas ::Eontlemplla\da;Aeg el}Protgrama Anute\\ de le:\_/alua@s_/Numer_o de Fuentes de Ascendente recursos suficientes, en el 2024 100.00 Financiamiento Evaluados 100.00 Fuentes: programas presupuestales g[emos del
realizadas valuacion ( ) vigente se ejecuten. inanciamiento su]e!os a Anual Eficiencia evaluados seran : FASP*SESP, epartamemo




Linea Base Metas 1er. Trimestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4to. Trimestre Justificacion de Resultados
. Tipo de
P Nombre del fnids A Unidad de | |1 icador/ | Sentido Ideal Afio de Ia] Variables de la Datos de Datos de Datos de Datos de Datos de Fuente de
Resumen Narrativo Indicador Definicion Formula Fye?:ﬂf:clia Dimensi_én a | del Indicador Supuestos Linea Linea féormula las Resultado las Resultado| las Resultado las Resultado las Resultado| Andlisis inicial e Interpretacion de Informacioén del
medir base Base variables variables variables variables variables Resultados Indicador
evaluacion en el PAE actual) * 100 Presupuesto y estos se Namero De Fuentes De 7.00 de Evaluacion
del PAE radican eficientemente, asf Financiamiento Sujetos A para el
como interés de las Evaluacién En El Pae Desempefio de la}
dependencias para efectuar Actual SDs.
las evaluaciones Pégina de la
SDs:
FAFEF, FISE,, FAM-AS-DIF, FASSA-SSN, https://sds.nayarit
FONE y FAETA. .gob.mx/index.ph
plsistema-de-
evaluacion-del-
desempeno/
C2 Mecanismos de aspectos susceptibles Porcentaje a_ & evaluaciones Verticar que las evaluaciones externas  (Numero de Evaluaciones con Las dependencias NUmero De Evaluaciones ~ 25.00 Registro advos.
de mejora establecidos con seguimiento a aspectos tengan seguimiento y se tomen en seguimiento a aspectos susceptibles de proporcionan seguimiento a Con Seguimiento A internos del
susceptibles de mejora cuanta los aspectos susceptibles de Mejora / Nimero de Evaluaciones los aspectos susceptibles Aspectos Susceptibles De Departamento de
mejora que de ellas se derivan. terminadas) * 100 de mejora que resulten de Mejora Evaluacion para
las evaluaciones el Desempefio de|
Se solicitara a las dependencias el IalSDS.
Namero De Evaluaciones 25.00 seguimiento a los ASM de las evaluaciones Z;gs'_"a de la
Porcentaje Estratégic Terminadas que se vayan terminando: SEDER(L), CEA e i navari
Ascendente 2024 100.00 100.00 (2), IPROVINAY(2), INIFE(4), SESP(4), pb . X d V! h
Anual Eficacia SSN(4), SI(4), DIF(2), INEA(1) y SAF(1).  :90P-mx/index.p
p/sistema-de-
evaluacion-del-
desempeno/
C2 Mecanismos de aspectos susceptibles Porcent;]e de Aspe_ctos Vgnflca gl graao de atencion al ] (Numero de ASM del SED con avances Las dependencias Namero De Asm Del Sed 30.00 Registro advos.
de mejora establecidos susceptibles de mejora Diagnostico de PBR -SED en materia de minino del 80 % / nimero De ASM del proporcionan seguimiento a Con Avances Minino Del internos del
(ASM) en materia de SED indicadores y evaluac_lon |dem|f|c§\nd0 SED atenderse al 100% en el afio) * los aspectos susceptibles 80 % Departamento de
atendidos L(;SS/:AS)P;ZIGOQSUiS"L:;crisuhIes de Mejora 100 Ide mejora que resultan de Nuamero De Asm Del Sed  76.00 Elvgluaclon p~ar;aj
as evaluaciones Atenderse Al 100% En El el besempeno dey
efectuadas. Afo la SDS.
Pégina de la
Porcentaje Gestién Se realizaran las gestiones conducentes ﬁDS'_” d .
Ascendente 2024 30.26 39.47 mediante oficios , reuniones y asesorias. tps:/Is ‘s.nayarrl‘t
Anual Eficacia -gob.mx/index.p
plsistema-de-
evaluacion-del-
desempeno/
C3 Evaluaciones internas efectuadas Porcentaje de programas ~ Mide los programas presupuestales que (Nimero de programas presupuestales Las dependencias de la Numero De Programas 78.00 Registro advos.
vinculadas con el proceso del planeacion, presupuestarios con fueron sujetos a un reporte resumido de con reporte evaluatorio internos / administracion pblica Presupuestales Con internos del
programacion y presupuesto y ejecucion evaluaciones internas evaluacion interna para la toma de namero de programas presupuestario estatal adquieren Reporte Evaluatorio Departamento de
decisiones programaticas - con MIR) * 100 culturalmente la planeacién Internos Evaluacion para
presupuestales - operativas a través de como parte de sus Némero De Programas 78.00 el Desempefio de|
tacometros de semaforizacion actividades operativas. Presupuestario Con Mir ) la SDS.
Péagina de la
SDs:
https://sds.nayarit}
Porcentaje Estratégic Se seguira dando seguimiento y evaluando 'p%gibs"‘g‘;/'a"gix'ph
Ascendente 2024 100.00 100.00 sgzzi‘;zsza'ze‘as delasMIRatodaslas 1 acion-del-
Anual Eficacia : desempeno/
Sistema Integral
de Indicadores df
Desempefio
(SIID)
Nivel: Actividad
C1AL Integracion y elaboracion del Porcentaje de documento  Este indivgador mide la elaborqcig’)n y (Documento elaborado para la Las dependencias Documento Elaborado 1.00 Registro advos.
Programa Anual de Evaluacion (PAE) elaborado para integrary ~ publicacion del PAE en cumplimiento de integracién y elaboracion del PAE proporciones la solicitud de Para La Integracion Y internos del
elaborar el PAE la Ley General de Contabilidad realizado / Documento elaborado para los programas Elaboracion Del Pae Departamento de
Gubernamental, donde se estipula el la integracion y elaboracion del PAE presupuestares a evaluar Realizado Evaluacion para
tipo de evaluacién a realizarse y sobre  programado) * 100 Documento Elaborado 1.00 el Desempefio de]
que programas y fuentes de inversion en Para La Integracion Y . la SDS.
especifico. Porcentaje Gestién Elaboraci6n Del Pae El documento final del PAE se pretende  Pagina de la
Ascendente 2024 100.00  programado 100.00 integrar en el segundo trimestre. (mes de  SDS: )
Anual Eficacia abril). https://sds.nayarit]

.gob.mx/index.ph
p/sistema-de-
evaluacion-




Linea Base Metas 1er. Trimestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4to. Trimestre Justificacion de Resultados
. Tipo de
: Nombre del il A Unidadde | 1 gicador / | Sentido Ideal Afio de la] Variables de la Datos de Datos de Datos de Datos de Datos de Fuente de
Resumen Narrativo Indicador Definicion Formula Fye?:ﬂf:clia Dimensi_én a | del Indicador Supuestos Linea Linea féormula las Resultado las Resultado| las Resultado las Resultado las Resultado| Andlisis inicial e Interpretacion de Informacioén del
medir base Base variables variables variables variables variables Resultados Indicador
Documento Elaborado 1.00 del-desempenol.
Para La Integracion Y
Elaboracién Del Pae
Realizado
Documento Elaborado 1.00
Para La Integracion Y
Elaboracién Del Pae
Programado
C1A2 Monitoreo y control del seguimiento Porcentaje de reporte de  Este indicador mide la gestion con (Reporte de PAE y Evaluaciones Las dependencias Reporte De Pae Y 4.00 1.00 Registro advos.
PAE y de la elaboracion de evaluaciones monitoreo y control de instancias externas la contratacién de  Externas realizados / Reporte de PAE y proporciones la solicitud de Evaluaciones Externas internos del
lexternas de programas o fuentes de seguimiento PAE y evaluaciones externas de Fondos y Evaluaciones Externas programados) * los programas Realizados Departamento de
financiamiento. evaluaciones externas Programas»gonforme al Programa anual 100 presupuestares a evaluar. Reporte De Pae Y 4.00 1.00 Evaluacion para
elaborados de evaluacion. Evaluaciones Externas el Desempefio de]
la SDS.
Programados Pagina de la
La accion programadas se pretenden SDS:
Porcentaje Estratégic cumplir en el ejercicio presupuestal https://sds.nayarit]
Ascendente 2024 100.00 100.00 100.00 mediante reportes presentados en grupo de.gob.mx/index.ph
Trimestral Eficacia trabajo del SED. plsistema-de-
evaluacion-del-
desempeno....
C1A3 Apoyo en la gestion y tramite de  Porcentaje de elaboracion  Este indicador mide la evaluacion a (Expedientes de evaluaciones externas Las dependencias Expedientes De 7.00 Registro advos.
evaluaciones externas de programasy  de Expediente de tramite  través de un ente externo la operacion, realizado / Expedientes de proporciones la solicitud de Evaluaciones Externas internos del
fuentes de financiamiento (estatales o de Evaluaciones Externas  resultados e impacto de la aplicacion de evaluaciones externas Programados ) * los programas Realizado Departamento de
federalizadas) por un ente externo los recursos que se ejercen en el Estado 100 presupuestares a evaluar Expedientes De 7.00 Evaluacion para
y su alineacion §\I Planes de I?esarrollo Evaluaciones Externas ! el Desempefio de}
Estate_lles Y Naclqngles através de Programados Se pretende realizar los expedientes Ia‘SDS.
estudios ded:as dlstlntéas fuenule? Dd técnicos en el ejercicio presupuestal para la Pag||.1a de la
Observar efcencia y apego a as Powcertaie  Gesiion evaluacion do 2 programas presupuesiales .. oy
rateqi (atal | Ascendente 2024 100.00 100.00 (Pp) financiados con FISE , FAFEF y FAM b - i d h
estrategias estatales en apoyo a fa Anual Eficacia Infraestructura del Ramo 33.. -gob.mx/incex.p
toma de decisiones. plsistema-de-
evaluacion-del-
desempeno/.
C1A4 Revision y atencion del Porcentajes de respuestas Este indicador mide la atencion de los  (Respuestas del cuestionario La SHCP solicita Respuestas Del 68.00 Registro advos.
Cuestionario PBR-SED de la SHCP del cuestionario PBR -SED aspectos susceptibles de mejora que se PBR_SED atendidas / Respuestas del Diagnéstico del Cuestionario Pbr Sed internos del
(coordinacion con la SAF, la SCG y derive del cuestionario que efectiala  cuestionario PBR_SED programadas) * Presupuesto Basado en Atendidas - Departamento de
SEDESO). SHCP en materia de Diagnéstico del 100 Resultados (PBR) y Respuestas Del 68.00 El cuestionario de la SHCP para el 2023  Evaluacion para
Presupuesto Basado en Resultados Sistema de Evaluacién del Cuestionario Pbr Sed . incluy6 88 preguntas de las cuales 68 el Desempefio de|
(PBR) y Sistema de Evaluacion del Porcentaje Gestion Desempefio (SED) en cada ProgramEdEs correspondio atender directa en la SDS.
Desempeiio (SED) en cada ejercicio Ascendente  ejercicio fiscal. 2024 100.00 100.00 directamente a la SDS, el resto le Cuestionario de
fiscal. Anual Eficacia correspondio solo a las dependencias: SAF respuestas
Al final la SHCP, solo solicito respuesta y SHBG. obtenidos del
a 50 preguntas. Sistema de
SHCP.
C1A5 Revision y apoyo en la atencion del Porcentaje de Respuestas Este indicador mide la atencion a los (Respuesta de cuestionario realizada / La Secretaria de bienestar Respuesta De 0.00 Registro advos.
Cuestionario de Monitoreo y evaluacién  del cuestionario de aspectos susceptibles de mejora que se Respuesta de cuestionario e Igualdad Sustantiva Cuestionario Realizada internos del
del CONEVAL. monitoreo y evaluacion derive del cuestionario que efectua lel  programada) * 100 SEBIEN requiera el Departamento de
CONEVAL CONEVAL en materia de Monitoreo y cuestionario. Respuesta De 0.00 Evaluacién para
Evaluacion del Desempefio de Porcentaje Gestion Cuestionario Programada ) Este cuestionario lo aplica cada dos afios elel Desempefio de|
programas sociales (cada dos afios: Ascendente 2024 0.00 0.01 CONEVAL, en en este ejercié no lo llevara la SDS.
afos impares) Bianual Eficacia acabo.. Cuestionario de
CONEVAL
respondido
C1A6 Revision y atencion del Porcentaje de respuesta al Este indicador mide la atencion de los  (Respuesta al cuestionario realizada / Se requiere el Cuestionario Respuesta Al Cuestionario ~ 1.00 1.00 Registro advos.
Cuestionario del ITDIF de a-regional en  cuestionario de ITDIF de  aspectos susceptibles de mejora que se Respuesta al cuestionario programada) del ITDIF de a-regional en Realizada internos del
materia de evaluacion de resultados aregional derive del cuestionario que efectta a *100 materia de evaluacion de Departamento de
(segun sea requerido). r_egional en matgria de transparencia resultados por parte de la Respuesta Al Cuestionario ~ 1.00 1.00 Evaluacion para
fiscal en cada ejercicio fiscal, Secretaria de Controlaria Programada el Desempefio de|
coordinandose con la Secretaria de la General. la SDS.
Controlaria General. Pagina de la
Porcentaje Gestion Esta accion dependera de la solicitud de la EDS'_” d
Ascendente 2024 50.00 100.00 100.00 Secretaria de Administracién y Finanzas. tps://s ‘s.nayarlt
Semestral Eficacia -gob.mx/index.ph

plsistema-de-
evaluacion-del-
desempenol..




Expedientes En Materia De
Mecanismos De Mejora Y
Evaluacion Programados

Linea Base Metas 1er. Trimestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4to. Trimestre Justificacion de Resultados
. Tipo de
Nombre del Unidad de | 1 gicador/ | Sentido Ideal ~ Variables de la
H b i A Medida / J o D Afio de la] > Datos de Datos de Datos de Datos de Datos de Fuente de
Resumen Narrativo Indicador Definicion Férmula Frecuencia Dlmensl_én a | del Indicador Supuestos Linea Linea férmula las Resultado| las Resultado las Resultado las Resultado| las Resultado Anélisis inicial e Interpretacion de Informacion del
medir base Base variables variables variables variables variables Resultados Indicador
C1A7 Atencion a auditorias en materia de Porcentaje de auditorias ~ ESte indicador mide el cumplimiento de (Auditoria en materia de SED Las Dependencias Auditoria En Materia De 12.00 8.00 Se espera recibir 12 auditorias de las Registro advos.
SED de fuentes de inversion atendidas en materiade |2 normatividad en materia de PBR SED respondidas / Auditoria en materia de Coordinadoras de los Sed Respondidas cuales 7 de la Auditoria Superior de la internos del
i en la ejecucion de las fuentes de SED recibidas) *100 i o : 6 inici. Depart: to d
federalizadas. SED inversijo'n federalizadas del FISE recibidas) Fo‘ndos‘Proporclona las Auditorfa En Materia De 12.00 8.00 Federacion (A-SF) iniciales y E\?gliai:“éﬁn grae
EAFEF v Ia Auditoria del SED d Y e evidencias del Sed Recibidas complementarias con los temas del SED, P
FAFEF ¥ la Auditoria de e parte cumplimiento de la FAISMUN, FAETA, FONE, FAM, 4 el Desempefio de
ela Porcentaje Gestion normatividad en materia de Auditoria Superior del Estado de Nayarit . SDdS. e
Ascendente PBR SED en la ejecucion 2024 100.00 100.00 100.00 (ASEN) y 1 del Organo interno de control ~ €XPediente:
Trimestral Eficacia de las fuentes de inversion de la SDS..Se recibieron en el trimestre 8 Auditoria SDS/10
federalizadas del FISE y auditorias iniciales de Control interno, , C.3/01/2.4.3/2029
FAFEF y la Auditoria del FAISMUN, FONE, FAM, FISE, FAETA 2
SED de parte de la ASF (PRELIMINAR E INICIAL ) Y ASEN
C1A8 Gestionar y participar en reuniones Porcentajes de Reuniones Este indicador mide el apoyo a la (Reunion de coordinacion realizada / Se realicen reuniones de Reunién De Coordinacion 7.00 1.00 Se consideran 3 reuniones de coordinacion Registro advos.
de coordinacion con la Secretaria de de coordinacién en materia Secretaria de Administracién y Finanzas Reunion de coordinacion programa) * Coordinacion de Realizada de Reunion del Grupo de Trabajo de SED, internos del
Administracién y Fianzas, de la de implementacion de en la incorporacién de programas 100 implementacion de PBR. 1 Reunién de la mecéanica operativa, 2 Departamento de
C(j:vontra\orla y depgndenmas ejecutoras PBR-SED presupuestales al presupuesto de Reunién De Coordinacion 7.00 1.00 Reun’nﬁn con Insmumqnes desemvpreﬁo Evaluacion para
iversas en materia de implementacion egresos de cada ejercicio fiscal. Programa Seméaforo rojo y amarillo, 1 Reunion del el Desempefio de}
del PBR y SED Porcentaje Gestién 9 Presupuesto de egresos programando 7 la SDS
Ascendente 2024 150.00 100.00 100.00 reuniones anuales.Se realizo la Reunién  Minutas de
Trimestral Eficacia con instituciones de la Mecanica Operativa Asistencia.....
de los Programas Presupuestales
C1A9 Apoyo en establecimiento y Porcentaje de apoyos de  Mide el avance en el monitoreo y (Formato de establecimiento y Se realice el monitoreo y Formato De 3.00 Registro advos.
aplicacion Criterios del Monitoreo para la formato de establecimiento evaluacion del Plan Estatal de aplicacion de criterios de monitoreo evaluacion del PED 2017- Establecimiento Y internos del
evaluacion de politicas publicas de y aplicacién de criterios de Desarrollo (PED) y su vinculacion con la realizadas / Formato de establecimiento 2021. Aplicacién De Criterios De Departamento de
desarrollo (planeacion, indicadores monitoreo MIR del PBR y aplicacion de criterios de monitoreo Monitoreo Realizadas Gestion de
estratégicos u otros) programadas ) * 100 Indicadores y
Formato De 3.00 Vatrices de a
e i D Se vincular los instrumentos del PBR con el link:
Porcentaje Estratégic M%ni! 20 Programada: Programa Institucional de INIFE y https://sds.nayarit]
Ascendente 2024 300.00 oreo Prog S 100.00 Parametros, evaluacion , indicadores ODS , .gob.mx/Content//
Anual Eficacia PED u otros. iles/Transparenci
alSistema_de_Ev|
aluacion/indicado
res/2_Indicadore
_de_Impacto.pdf
C1A10 Revision, adecuacion y Porcentaje de Revision de  Este indicador sefiala la normatividad, ~(Documento Revisado Realizado / Se revisen la normatividad Documento Revisado 2.00 Registro advos.
actualizacion de la normatividad, la normatividad, lineamientos y metodologias en materia Documento Revisado programado) vigente aplicable para la Realizado internos del
lineamientos y metodologias en materia  lineamientos y de PBR y su implementacion. *100 implementacion del PbR. . Departamento de
de implementacion del PBR y SED. metodologias en materia de Documenlé) Revisado 2.00 Evaluacion para
implementacion del PBR- Programado el Desempefio de|
SED la SDS.
Péagina de la
Porcentaje Gestion Se Revisaran 1.- PAR 2025 y 2.- Puesta ﬁtltjss"llsds nayari
Ascendente 2024 150.00 100.00 en Vigor PBR ejercicio 2026. gopb .mx/in.de;/ph
' Eficaci -gob. |
Semestral icacia plsistema-de-
evaluacion-del-
desempeno/.
C2AT Control del Seguimiento a los Porcentaje de solictud de Este indicador sefiala la solicitud de (Formato solicitados de seguimiento a Las Dependencias con Formato Solicitados De 4.00 Registro advos.
Aspectos susceptibles dg mejora seguimiento a los A_speclos seguimientos susceptibles de mejora los Aspectos Susceptlple_s de mejora Evaluaciones solvem_en los Seguimiento A Los internos del
derivadas de las evaluaciones externas ~ Susceptibles de Mejora (ASM) realizado / Formato solicitados de de Aspectos Susceptibles Aspectos Susceptibles De Depana_rr)ento de
(ASM) ;egwmﬁ;\lto adlus Aspectos ’ de Mejora. Mejora Realizado Solicitud de los La meta planteada cumplira EIVSWHC'OH P_BTZ
*fosgep ibles de mejora programado) Porcentaje Gestion con los ASM solicitados y atendidos a leasgssempeno N
Ascendente 2024 250.00 Formato Solicitados De 4.00 100.00 través del Sistema de Seguimiento de ASM Oficiosl(.emilidos
Semestral Eficacia Seguimiento A Los en Linea). .
: Oficios de
Aspectos Susceptibles De solicitud
Mejora Programado :
C2A2 Coordinacion con la federacion en  Porcentaje de elaboracion  Este indicador sefiala la el avance en la (Elaboracion de expedientes en materia se realice los expedientes Elaboracién De 6.00 Registro advos.
materia de mecanismos de mejora 'y de Expedientes en materia elaboracion de expedientes en materia de mecanismos de mejoray técnicos en materia de Expedientes En Materia De internos del
e_valuacm’m asi como d_e 0perac_u§n del de mecanismos de mejora de mecanismos de mejora y evaluacion. evaluqcién realizadosv/ Elaboracié_n de mejora y evaluacion. Mecanismos De_Mejora Y Se tiene programada la instrumentacion del Depanamento de
sistema de reporte de informacion de y evaluacion elaborados expedientes en materia de mecanlsmoi Evaluacion Realizados Sistema de Seguimiento de ASM de 6 Evaluacion para
aplicacion de recursos federalizados. ggomejora y evaluacién programados ) Porcentaje Gesiién Evaluacion FAM Asistencia social e |el g;ssempeno de
Infraestructura Educativa, FASSA,FAIS, 2
Ascendente 2024 400.00 ” 100.00 Vrevision de  Expedient
N FAFEF y FASP pediente en
Anual Eficacia Elaboracion De 6.00 Y FASP, Caplura y revision de drive, internet,

evaluaciones en SFU de la SHCP. e
SFU y fisico




Linea Base Metas 1er. Trimestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4to. Trimestre Justificacion de Resultados
. Tipo de
: Nombre del il A Unidadde | 1 gicador / | Sentido Ideal Afio de la] Variables de la Datos de Datos de Datos de Datos de Datos de Fuente de
Resumen Narrativo Indicador Definicion Formula Fye?:ﬂf:clia Dimensi_én a | del Indicador Supuestos Linea Linea féormula las Resultado las Resultado| las Resultado las Resultado las Resultado| Andlisis inicial e Interpretacion de Informacioén del
medir base Base variables variables variables variables variables Resultados Indicador
C2A3 Asesorias y capacitaciones a Porcentaje de bitacora de Define las asesorias y Capaciaciones (Bitacora de asesoria y capacitacion Bitacora De Asesoria Y. 4.00 1.00 Registro advos.
personal de las unidades de evaluacion asesoria y capacitacién en que en materia de SED se imparten a  realizadas / Bitacora de asesoria y Existan asesorias en Capacitacién Realizadas internos del
de las dependencias Sistema de materia de SED otorgados  las areas que asi lo solicitan. Esto para  capacitacion programadas) *100 materia de SED. La meta establecida cumplira con las Departamento de
Evaluacién del Desempefio (SED) Efltelctqs de efectuar su implementacion. Bitacora De Asesoria Y 4.00 1.00 asesorias y capacitaciones requeridas para EYaUacion para
ndicador mide la actualizacion a la Capacitacion P d la impl tacion del SED a las & el Desempefio de|
Bitacora de capacitaciones ) ) pacitacion Programadas a implementacion del SED a las areas que |~ o "
Porcentaje Gestion asi lo requieran..Se realizaron asesoria Expediente
Ascendente 2024 100.00 100.00 100.00 presenciales a 24 enlaces de las Mo%elo de
Trimestral Eficacia Instituciones que acudieron a las .
instalaciones de la SDS Organizacion
SDS/11C.22/01.1]
2.4./ (afio actual).
C2A4 Elaboracion y seguimiento del Porcentaje de elaboracion Este indicador nos mide el avance de la (Programa elaborados en materia de Exista un programa de Programa Elaborados En 1.00 Registro advos.
programa de asesoria y capacitacion en del programa en materia de elaboracion de un programa en materia capacitacion del SED realizados / elaboracion de capacitacion Materia De Capacitacion internos del
materia del Sistema de Evaluacion del  capacitacion del SED de capacitacion de la SED. Programa elaborados en materia de del SED. Del Sed Realizados Departamento de
Desarrollo (SED) capacitacion del SED programados ) *  Porcentaje Gestién La meta establecida cumplira con el Evaluacion para
100 Anual Ericacia Ascendente 2024 100.00 Programa Elaborados En 100 100.00 programa de capacitacion del SED.. le; ggssempeno de]
Materia De Capacitacion
Del Sed Programados
C2AS5 Participacion y recepcion de Porcentaje de capacitacion Este indicador sefiala la participacion y - (Capacitacion en materia de SED Existan solicitudes de Capacitacién En Materia 25.00 3.00 Registro
capacitaciones externas en materiade  en materia de SED recepcion de solicitudes de capacitacion recibidas/ Capacitacion en materia de capacitacion externa en De Sed Recibidas administrativo
Disefio y operacion del Sistema de recibidas externa en materia de SED SED programadas) * 100 materia de SED. internos del
Evaluacion del Desempefio (SED) Capacitacion En Materia 25.00 2.00 Depanamenlo de
De Sed Programadas Evaluacion para
el Desempefio de|
la SDS.
Expedientes
Se programaron 25 capacitaciones al afio, Modelo de
) ) de la SHCP, de la RedMY, CONEVAL, ~ Organizacion
Porcentaje Gestion 100.00 150.00 INDETEC, SED e INEGI.Se supera la meta SD5/11C.22/01/2
) o Ascendente 2024 800.00 : : con una capacitacion recibida del INDETEC :4-3/ (@fio actual)
Trimestral Eficacia link:
https://drive.goog||
e.com/drive/u/3/fd
Iders/1zePr7CHlb|
pt7l0c4Ee4Z0lae
HomtfZug..
C3A1 Coordinacion con el area de Porcentaje de actualizacion Mide el cumplimiento de la Agenda (Actualizacion de Agenda realizada / Existe Agenda en materia Actualizacién De Agenda 2.00 Registro advos.
Informética en la consolidacién de un de Agenda en materia de  establecida para la actualizacién de la  Actualizacion de Agenda programada) * de Sistematizacion integral Realizada internos del
tablero de Control en materia de la sistematizacion integral de  Sistemaizacon Integral de Indicadores y 100 o R o Departamento de
Sistematizacion Integral de Indicadores y indicadores y de ¢ de Informacién de la Evaluacion de ﬁ?é?ﬂ'ﬁégﬂrzz ye\‘,j;uacio'n Actualizacion De Agenda 2.00 La m:[a ngs indicara Iél\ agc}uahzacmn de Evgluacién para
de informacion de la evaluacion del informacion de la Desempefio Porcentaje Gestién de Desempefio, y su Programada g?se:en?;t?zaaciq(;elgtjemfallrdealndicadores el Desempefio de|
desempefio de la Administracién Publica evaluacién del desempefio Ascendente  actualizacion. 2024 100.00 100.00 o g . Y lasDs.
del Estado (APE). Semestral Eficacia dDe Infrzry‘rmzcmlnn dle Evaluaci:‘zin gf Memorandums a
esempefio. Incluye seguimiento. las aéreas de
informatica..
C3A2 Elaboracion de analisis interno de  Porcentaje de Fichas de  Muestra las fichas de analisis de la (Fichas de Analisis realizada / Fichas Tengan fichas de andlisis Fichas De Andlisis 4.00 Registro advos.
la aplicacion de recursos de fuentes de  Anlisis de la aplicacién de aplicacion de los recuros de las fuentes de Analisis programadas) * 100 de aplicacion de recursos Realizada internos del
Inversion y programas presupuesiales  fecursos de uertes de - de inversion. de fuentes de inversicn y Fichas De Andiisis 400 Se efectia el anslis e cumplmiento g Depatamento de
. " 0S programas Programadas metas de la MIR por Pp identificandose si D
presupuestales Porcentaje Gestion presupuestales. son Gasto de Inversién vio federalizado, de & Desemperio dej
ylo federalizado, de
o Ascendente 2024 400.00 100.00 SI, CEA, INIFE y IPROVINAY. la SDS. -
Anual Eficacia Presentacion de
Fichas de
Desempefio
C3A4 Apoyo en el analisis y elaboracion  Porcentaje de Documento Define el analisis de los documentos (Documentos analizados relacionados Al existir documentos que Documentos Analizados 97.00 2.00 Se considera analizar 97 documentos Registro advos.
de documentos diversos y resolucién de  analizado relacionados con relacionados con el PBR-SED para con el PBR_SED realizados / analizar relacionados con el Relacionados Con El relacionados con el PBR-SED: 1 Calculo de internos del
asuntos eventuales relacionados con el el PBR-SED efectos de implementarlos. Documentos analizados relacionados PBR-SED. Pbr_Sed Realizados la Distribucién del FAISMUN entre Departamento de
PBR y SED asi como del control interno y con el PBR_SED solicitados) * 100 municipios, 4 reportes trim. del PTAR de la Evaluacién para
distribucion de FAISMUN Documentos Analizados 97.00 2.00 SDS, 3 reportes del Desempefio de los Pp el Desempefio de|
Relacionados Con El ’ ’ :Je la SDISé 1 !_E\_/’alu:c:o; de Control laSDS............
nterno, 1 Revision del Programa
Pbr_Sed Solicitados Institucional del INIFE, 1 Revisién
Diagnostico del Programa Presupuestal |
Porcentaje Gestion 085del INEA, 1 Evaluacion de enlaces del
Ascendente 2024 100.00 100.00 100.00 Informe de Gobierno, 3 Revisi6n del 4to.
Trimestral Eficacia Informe de Gobierno de SDS, SEMOV y

SEBIEN, 1 Revision de documento en
general del 4to. Informe de Gobierno, 1
Disefio del Formato de Mecénica Operativa
de los Pp, 77 revisiones de formatos de
mecanica operativa a los (Pp)




Linea Base Metas 1er. Trimestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4to. Trimestre Justificacion de Resultados
. Tipo de
Nombre del Unidadde | 1 gicador / | Sentido Ideal A Variables de la
N b icid A Medida / J o D Afio de lal > Datos de Datos de Datos de Datos de Datos de Fuente de
Resumen Narrativo Indicador Definicion Formula Frecuencia Dlmensl_én a | del Indicador Supuestos Linea Linea féormula las Resultado las Resultado| las Resultado las Resultado las Resultado| Andlisis inicial e Interpretacion de Informacioén del
medir base Base variables variables variables variables variables Resultados Indicador
Documentos Analizados 97.00 2.00 o
Relacionados Con EI Programas Presupuestales y 3 Revision del
Pbr_Sed Realizados formato de Padrén de Beneficiarios de DIF,
- SI'Y CEA.Se realizo el Calculo de la
Documentos Analizados 97.00 200 Distribucion del FAISMUN entre municipios

Relacionados Con El
Pbr_Sed Solicitados

y Disefio del Formato de Mecanica
Operativa de los Pp
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